JAUNESNYSIS (-10J1) TEISININKAS (-E)

Misy komanda iesko motyvuoto ir iniciatyvaus jaunesniojo teisininko, kuris prisijungty prie miisy profesionaly
komandos. Jei domiesi sutar¢iy rengimu, komercine teise bei sieki nuolat tobuléti teisiniy paslaugy srityje —
kviec¢iame Tave prisijungti. Sitilome dinamiska ir jdomig darbo aplinkg, kurioje turési galimybe gilinti savo
Zinias.

IeSkome kolegos (-és), kuris (-i) biity atsakingas (-a) uz:

e Paslaugy sutaréiy rengimg ir perzitira, jy atitikties teisés akty reikalavimams uztikrinima.

e SutarCiy derinimg su klientais ir partneriais, atsizvelgiant j jy poreikius bei teisés normas.

e Teisiniy dokumenty, susijusiy su sutartimis, analiz¢ ir rekomendacijy teikima dél jy keitimo ar
tobulinimo.

e Dalyvavima derybose dél sutarCiy salygy bei iskilusiy nesutarimy sprendima.

Sékmingam darbui svarbu:

e Universitetinis iSsilavinimas (gali buti paskutiniy kursy studentas (-¢)) teisés srityje;

e Puikas lietuviy ir angly kalby jgiidziai;

e Noras gilintis j Lietuvos Respublikos jstatymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius bendroviy
veikla, sutarciy teise, asmens duomeny apsauga;

e Atsakingas poziiiris | profesinj tobuléjima, ypac teisiniy konsultacijy ir sutar¢iy rengimo srityje;

e KruopsStumas, punktualumas, profesionalumas ir tikslumas;

e Noras mokytis, o jei kazko nezinai - ryztas iSmokti, tobuléti ir jgyti naujy ziniy.

Mes siuilome:

e Mokymosi ir tobuléjimo galimybes;

e Papildomg sveikatos draudimg (po bandomojo laikotarpio);

e 3 (tris) pasitikéjimo dienas per metus;

e Team building‘us, kuriy metu galési dar geriau pazinti kolegas;
e Gimtadienj-laisvadienj;

e [vairius renginius, Sventes ir dovanas darbuotojams;

e Galimybe dirbti nuotoliniu btdu.

Atlyginimas

2000-2500 €/mén. neatskai¢ius mokesciy.

Atlyginimas deryby klausimas, priklausomai nuo kandidato turimos kompetencijos.

Gyvenimo aprasymy laukiame el.p: karjera@audifina.lt

Informuosime tik atrinktus kandidatus.
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